AZ EREDETI ALAPSZABALY RENDELKEZESEI PIROSSAL KERULTEK
SZEDESRE

MAGYAR BROILERSZOVETSEG
ALAPSZABALYA

Az Alapitok az egyesiilési jogrdl, a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. torvény 3.§. (1) bekezdése €s a polgari torvénykonyvrdl szolo 2013. évi
V. torvény alapjan a MAGYAR BROILERSZOVETSEG elnevezésii civil szervezet 2015.
03. 31-ei Kozgytilésen egyezd akaratnyilatkozattal elfogadott, mddositott Alapszabalyat az
alabbiak szerint foglaljak egységes szerkezetbe. A MAGYAR BROILERSZOVETSEG
érdekegyeztetd és érdekképviseleti szervezetet.

I. A Szdvetség neve, székhelye, miikodési teriilete és elektronikus levélcime
(Ptk. 3:5.8. a) és b) pontja alapjan)

1. A Szdvetség neve: MAGYAR BROILERSZOVETSEG
2. A Szovetség székhelye: 1094-Budapest, [X. Pava u. 8.

3. A Szovetség miikodési teriilete: Magyarorszag

4. A Szovetség elektronikus levélcime: broiler@magyarbaromfi.hu

5. A Szdvetség honlapjanak a cime: www.mbtt.hu

6. Nyilvantarto Birosag . Févarosi Torvényszék

7. NyilvantagtasbadVetelt elrendeld végzés szama: 4065.
8. ASzovetség emblémaja: 000000 L
9. A Szovetség jogi személy

10. A Szovetség a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és
Tojastermelok Szovetsége (tovabbiakban BTT) tagSzovetsége.

II. A Szovetség céljai és feladatai (Ptk. 3:5.§. ¢) pontja alapjan
1. A Szovetség célja hogy:
- a Brojlertenyésztés és értékesités szervezettebbé tétele,

- a feltételrendszer megteremtése, illetve
- azegybeeso érdekek 6sszehangolt képviselete, tovabba



- abrojler, a szaporitdoanyag €s termeld allomanyok forgalmanak figyelemmel kisérése
céljabol,
- alavetésen alapuld 6nszabalyozas mellett,

céljaik megvalositasa érdekében szorosan egyliittmikodnek

2. A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen, és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, azoktdl tdmogatast nem kap,
orszaggyulési képviseldjeldltet nem allit, orszaggytilési képviseldket nem tamogat.

A Szovetség feladatai a célkitiizéseivel 6sszhangban:

1. Kizéarolagosan képviseli a brojleragazatot a Baromfi Termék Tanacs(€s Szakmakozi
Szervezet a Baromfi és Tojastermeldk Szovetsége €s mas érdekegyeztetd
szervezetben.

2. Szabéalyozza
- atagok befizetéseit, valamint egylittesen
- az éllami szervektdl juttatott termékpalya tdmogatas felosztasanak elveit;
- az adatgytijtés €s tovabbitas (informa€ioaramlas) rendszerét
a Baromfi Termék Tandacs és Szakmakdzi Szervezet a Batomfi ésfTojastermeldk
Szovetségével megkotott egylittmitkddési megallapodasban kialakitottak szerint.

3. Javaslatot tesz

- abrojlertermeléssel kapcsolatos problémak kezelésére, megoldasara
brojlertermelés mennyiségere,

- teljes termékpalya, illetve egyes termékpalya-szakaszok tdmogatasara a
tamogatott mennyiség felosztasara, amennyiben mennyiséghez kotott
tamogatas van

4. Véleményezi

- aszaktarca termékpalyara vonatkozo térvényeit, rendeleteit a brojler
tenyészanyag fajtadsszetételét és volumenéta tdmogatasok keretének és
mértékének kialakitasat.

5. Figyélemmel Kiséri
- abelfoldr ertékesitési arak alakulasat;
- a belfoldi forgalmazas rend;jét.

Pénziigyi rendelkezések

1. A Magyar BroilerSzovetség kozos vagyont nem hoz létre, - de céljaival 6sszhangban -
a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojastermelok
Szovetsége altal kezelt és a szakmai Szovetségenként elkiilonitett - termékpalya
alapba torténd befizetés/ek/ modjarol, mértékérol és felhasznalasarol rendelkezik.
Termékpalya dij: Kelteték és vagd/feldolgozod tlizemek 4ltal fizetett, az alap
kutatasfejlesztésre, allategészségligyi problémak megoldasara hasznalhato fel.




2. A termékpdlya alap forrdsa a tagok befizetése, az allami koltségvetésbdl szarmazod
eseti intervencids termékpalya tamogatas, tovabba a Baromfi Termék Tanacs
titkarsagan a Szovetség szabad rendelkezésére elkiilonitett Gsszeg.

3. A termékpdlya alapba torténd befizetést mértékét, valamint a felhasznalast (feltételeit)
az Intézdbizottsag ¢vente hatdrozza meg.

4. A Szovetség kiilon {ligyintézd szervezetet nem hoz Iétre; a pénziigyi alapok
kezelésével, a Szovetség mikodéséhez sziikséges targyi feltételek biztositasaval - a
gazdalkodasi feladatokra korlatozva - a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakozi
Szervezet a Baromfi és Tojastermelok Szovetsége titkarsagat bizza meg.

5. A Szovetség mikodési koltségeit a regisztracios dijakbol, valamint a Baromfi
Termék Tanacs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojastermelok Szovetsége
altal — a Szovetség miikodéséhez sziikséges, kiilon megallapodasban, rogzitett,
személyi €s targyi feltételek biztositasaval — nyujtott koltségteritésbol fedezi.

Gazdasagi-vallalkozasi tevékenység (Ectv. 17. §(3) bek.; Ptk. 3:63. § (3) bek.)

A Szovetség céljai megvaldsitasa gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében, a
célok megvaldsitasaval kozvetleniil 6sszefliggd gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet
is folytathat, amely azonban nem lehet a Szovetség {6 tevékenysége.

I11.
A Szivetség szervezete tovabba vezetd tisztségvisel6i, képviselt rendje
A Szovetségnek egy elndke ¢s két elndkhelyettese van
A Szovetség Intézd Bizottsaga

A Szovetség Kozgytilése
A Szovetség Ellendrz6 Bizottsaga

el

Képviselet rendje:
A Szovetseg képviseletébene€ljarni jogosult

az ugywitel kérében:
- a Szovetség elnoke ¢és elndkhelyettese(i), tovabba
- kiilon felhatalmazas szerint a az tigyviteli feladatokért felelds, a XVIIL.. pont
szerint kijelolt személy az intézébizottsag tagjai és a BTT Titkarsag;
a gazdalkodas korében:
- aBTT titkarsagvezeto igazgatoja.

A Szovetség vezeto tisztségviseldinek az Elndk és az elndkhelyettesek mindsiilnek.
Onallé képviseleti joggal rendelkezik a Szovetség elndke és elndkhelyettesei.
A gazdalkodasi kérdésben a jelen Alapszabalyban adott felhatalmazas és meghatalmazas

alapjan BTT titkarsdgvezetd igazgatdja - mas képviseletre esetileg felhatalmazott személyek
csak ketten egyiitt jogosultak aldirasra. Az ligyvitel keretében alairasi (utalvanyozasi) joga



van a BTT Titkarsdg megbizott munkatarsanak €s annak is, akit arra az intézdébizottsag
feljogosit a meghatalmazas szerint. Az intézObizottsadg tagjai csak ketten egylitt jogosultak
alairasra

Az tligyvitel és gazdalkodas keretében alairasi joga van annak is, akit arra az intézdbizottsag
feljogosit.

Az Elnok feladata és hataskore:
- a Szovetség tevékenységének iranyitdsa,
- a Kozgytilés osszehivasa, hatarozatainak ellenjegyzése,
- a Kozgyilés és az iigyintézé szerv altal hozott hatarozatok és dllasfoglalasok
veégrehajtasanak iranyitdsa és ellenorzése,
- kapcsolattartas mas tarsadalmi és érdekkepviseleti szervezetekkel,
- vezeti az ligyintézo szerv iiléseit,
- kepviseli a Szovetséget,
- intezkedik és dont a hatdaskérébe utalt tigyekben,
- iranyitja a Szévetséget gazdalkodasat,
- gyakorolja a munkaltatoi jogokat,
- minden olyan feladat ellatasa, amelyet jogszabalydz Elnok hataskoréebe utal.

Az Elnokot tavollétében az elndkhelyettesek helyettesitik waz adott szakteriilet
szerint.Helyettesités esetén az alelnokok teljes joggal képviselik asSzovetséget és gyakoroljak
az elndk jogait. Az elndk konzultansaiként miikodneks» T4jékoztatjak a tagokat a Szovetség

munkdjarol, gondoskodnak a hatarozatok wégrehajtdsarol, azok nyilvantartasat folyamatosan
kezelik.

IV. A nyilvantartasba-vételi és valtozasbejegyzési kérelem benyujtasa
(Ptk. 3:12.§. (2) bekezdése alapjan)

1. A Szovetség nyilvantartasba-vételi kérelme, illetve a valtozasbejegyzési kérelme
benyujtasara a Szovetség elnoke koteles.

V. A Szovetség tagjanak jogai
(Ptk. 3:71.§. (1) bek. a) pontja alapjan)

1. A Szdvetség rendes jogu tagja jogosult a Szovetség tevékenységében részt venni.
A kozgyllés hatdrozatainak meghozatalaban szavazati joggal rendelkezik.
A Szovetség tevékenységével, illetve miikddésével kapcsolatban észrevételeket,
javaslatokat tehet.
A vezetd tisztségviseloktdl felvilagositast kérhet a Szovetség tevékenységérdl,
inditvanyt tehet a kdzgylilés napirendi pontjaira.
Betekinthet eldzetes iddpontegyeztetést kovetéen a SzdOvetség nyilvantartdsaiba,
jogosult igénybe venni a Szovetségnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait.

2. A Szovetség rendes jogl tagja részt vehet a Szdvetség rendezvényein,
Osszeférhetetlenségi és elfogadd nyilatkozata alapjdn a Szovetség barmely vezetd
tisztségére megvalaszthato és Gjravalaszthato.



N

A Szdvetség valamennyi rendes jogll tagja a vezetd tisztségviselok megvalasztasakor
¢s a Szovetség legfobb szervének egyéb hatarozatai meghozatalakor személyenként
egy szavazattal rendelkeznek.

A Szovetség rendes jogu tagjait egyenld jogok illetik.

A rendes jogu tagok Yi-e irdsban az ok €s a cél megjeldlésével rendkiviili kdzgytilés
Osszehivasat kezdeményezhetik kozgytilés elnokénél vagy a Szovetség ligyviteli
feladatainak ellatasaval a X VIII. pont szerint kijelolt személynél.

A rendes jogl tag tagsagi jogait személyesen vagy meghatalmazottja utjan
gyakorolhatja

A Szovetség alapszabalya kiilonleges jogallasu, partold tagsagot hataroz meg.

A partol6 tag a Szovetség tevékenységében csak vagyoni hozzajaruldssal vesz részt. A
partold tagok a Szovetség szerveibe nem valaszthatnak és nem valaszthatok, az
Szovetségi szervek dontéshozatalaban csak tanacskozasi joggal vehetnek részt.

A jogi személy partold tag jogait képviseldje utjdn gyakorolja. A partold tag
képviseldje részt vehet a Szovetség testiileti iilésein,  nincs szavazata, tisztség
viselésére nem valaszthatd, tagdijat nem kell fizetnie; de az 4ltala vallalt vagyoni
hozzdjarulas szolgéltatasara koteles. Kotelesek tovabba betartani az alapszabaly rajuk
vonatkozo rendelkezéseit, és nem veszélyeztethetik a célok megvaldsulasat.

A partold tag felvételérdl elsé fokon az Intézé Bizottsag domt, fellebbezéssel €élni a
Kozgytlés felé lehetséges. A Kozgytilésa tagfelvétel kérdésében masodfokon jarhat
el.

VI. A Szovetség tagjanak kotelezettségei
(Ptk. 3:71.§. (1) bek. a) pontja alapjan)

A Szovetség tagja koteles aktivan részt venni a Szovetség céljainak
megvalositasdban.

A Szovetség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség céljdnak megvalositasat és a
Szovetség tevékenységet.

A Szovetség tagja koteles megfizetni késedelem nélkiil a regisztracios dijat és a
szolgaltatasi dijat. Ezen dijak fizetése ellenében jogosult a Szovetség és a BTT egyes
szolgaltatasainak 1génybevételére.

A Szovetség tagja koteles megtartani, illetve teljesiteni a kozgytilés hatarozataiban
foglaltakat.

A Szovetség tagja koteles az alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségek
teljesitésére. A Szovetség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség céljanak
megvalositasat, és a Szovetség tevékenységét.

A Szovetség tagja koteles megtartani az Alapszabaly és egyéb Szovetségi és a BTT
szabalyzatok rendelkezéseit, illetdleg a Szovetség és a BTT szerveinek hatdrozatait

VII. A tagsagi jogviszony keletkezése (ptk. 3:67. § pontja alapjan)

A Szovetségi tagsag az alapitaskor a Szovetség nyilvantartasba vételével, az alapitést
kovetoden irasbeli csatlakozasi kérelemnek a BTT titkarsaga altali elfogadas és a BTT
Titkarsaga altali nyilvantartasba vétellel keletkezik a regisztracios dij megfizetését
kovetden.



2. A BTT titkarsaga annak a személynek a belépési kérelmét fogadhatja el, aki a

belépési kérelmében a Szdvetség alapszabalyat elfogadja, és a tagsdgi viszonybol

szarmazo kotelezettségek teljesitését vallalja. A tagsag létrejottének €s fenntartdsdnak
feltétele a regisztracids dij és a szolgaltatasi dij hataridében torténd megfizetése.

A tagfelvételi — csatlakozési - kérelmet a BTT titkarsagéra kell benyujtani.

4. A nyilvantartasba vétel (ligyviteli) szabdlyait az Intézd Bizottsdg allapitja meg. A
tagfelvételi kérelemrdl a kérelem benyujtasat kovetd 30 napon beliil BTT titkarsaga
hatéroz.

5. A tagok személyére vonatkozo6 adatok nem nyilvanosak.

98]

A Szovetség tagja lehet minden
- brojlertenyésztést,
- brojler szaporitést és keltetést,
- végtermék (vagocsirke) eldallitast
végzo tenyészto és termeld,
- brojler vagast és elsddleges feldolgozast
- vagott csirke termékek tovabb feldolgozasat
végzd feldolgozo,
- naposcsirke, vagocsirke és keltetdtojas forgalmazasat,
- vagott és tovabb feldolgozott csirke termékek belfoldi nagy- ¢s kiskereskedelmi,
tovabba export és import forgalmazasat végzo

cégek, szovetkezetek, egyes termékek ‘beszerzéset, értékesitést, szolgaltatast nyljtd
szovetkezések ¢€s egyéb gazdalkodd szervezetek, termel6i csoportok, maganvallalkozok,
csaladi gazdalkodok és Ostermeldk, tudomanyes,intézmények, valamint ezek szakmai
szovetségei, természetes személy tagok

amennyiben :
a csatlakozasi kérelemben elfogadja a Szovetség céljait, a Magyar BroilerSzovetség,

tovabba a BTT alapszabalydban, foglaltakat magara nézve kotelezden elfogadja, a
sziikséges nyilatkozatokat megteszi ¢és kész a programban megfogalmazott
célkitlizések megvaldsitasa, érdekében a konstruktiv egyiittmiikodésre és a kozgyiilés
altal megallapitott regisztracios dijat, a termékpalya dijat, és a BTT altal meghatarozott
szolgdltatasi dijat valamint az egyéb fizetési kotelezettségeit hataridére torténd
megfizetésére, tovabba vallalja a Szovetség tagjaira eldirt egyéb kotelezettségek
teljesitését, kiilondsen a Szovetség tevekenységében torténd rendszeres részvételt és az
Szovetség  céljanak  megvaldsitdsara  irdnyuld  folyamatos  kdzremiikddés
kotelezettsegét

A regisztracios dij megfizetésének idOpontjdban a szovetségi tagsagi jogviszony
keletkezésével egyidejlileg az érintett tag a Baromfi Termék Tandacs tagjava is valik.

A nyilvantartasba vétel csak akkor tagadhaté meg, ha a felvételt kérd
- gazdalkodasa korében megbizhatatlan, partneri kapcsolataiban
sorozatosan szerzOdésszego,
- tagsagi viszonya a kérelmet megel6zden két éven beliil kizarassal kertlt
megsziintetésre.
Amennyiben a nyilvantartas megtagadasat az érintett sérelmezi és az alapul szolgalo
indokot, mint tényt tagadja, az intézébizottsag a nyilvantartd eljarasat megvizsgalja és
a nyilvantartasba vételt - visszamendleges hatallyal - potolhatja.



VIII. A tagsagi jogviszony megsziinése
(Ptk. 3:68.8. alapjan)

1. A tagsagi jogviszony megsziinik

a) atag kilépésével,

b) atagsagijogviszony a Szovetség altali felmondasaval,

c) atag kizéarasaval,

d) atag haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.

e) ha a gazdalkod6 személy vagy szervezet felhagy a tevékenységével és egy évig
nem folytatja azt;

f) tevékenységéhez sziikséges hatosagi engedély megvonasra keriil;

2. A kilépés bejelentése csak az év végére szolhat és azt legaldbb harom honappal
korabban kell az intézObizottsaghoz irasban bejelenteni. A kilépd tag koteles a
kilépés ¢évében a kozgyllés altal a targyévre megallapitoft’ szolgaltatasi és a
termékpalya dijat megfizetni.

IX.  Jogszabalyt, alapszabalyt vagy a Szovetségi hatarozatot sértd, vagy a
Szovetség céljaval osszeegyeztethetetlen tagi magatartas esetén alkalmazhato
jogkovetkezmények és a taggal szembeni eljaras szabalyai (Ptk. 3:71.§. (1) bek.
¢) pontja alapjan)

A jogszabalyt, az alapszabalyt vagy a SzOvetségi hatarozatot sértd, vagy a Szovetség
céljaval Osszeegyeztethetetlen tagi magatartas esetén alkalmazhat6 jogkdvetkezmények
a figyelmeztetés és.a Szovetség rendezvényétdl, illetve rendezvényeitdl torténd eltiltas
¢és a SzOvetség juttatasaitol torténé megvonas legfeljebb egy év idétartamra,

A jogszabalyty az alapszabalyt vagy az Szovetségi hatarozatot sértd vagy a Szovetség
céljaval Osszeegyeztethetetlen tagi magatartds miatt jogkovetkezmény alkalmazasara
iranyulo eljarast az Intéz6 Bizottsag javaslatira a kozgytilés rendeli el.

A jogkovetkezmény alkalmazasara irdnyuld eljarasban az érintett Szovetségi tagot a
Szdvetség az Intézé Bizottsag, vagy a kozgyllés altal e feladatra kijellt mas személy
(a tovabbiakban: vizsgalo) jegyzdkonyv felvétele mellett meghallgatja.

A vizsgald jegyzOkonyv felvétele mellett meghallgatja tovabba azokat a személyeket is,
akik az tligyre tartoz6 bizonyitand6 tényekrdl tudomassal birnak. A vizsgéld okiratokat
szerez be, tisztdzza a tényallast, és a rendelkezésre alld bizonyitékok alapjan 30 napon
beliil elkésziti a kdzgyliléshez cimzett hatdrozati javaslatat.

A hatarozati javaslat elkészitésétdl szamitott 15 napon beliil az Intéz6 Bizottsag koteles
Osszehivni a kozgylilést. A kozgylilés megtargyalja a vizsgald altal jogkovetkezmény
alkalmazasa targyaban hozott hatarozati javaslatot.

A vizsgalat adatainak ismeretében barmely szovetségi tag inditvanyozhatja a hatarozati
javaslat elfogadésat.

Az 0sszehivott kozgylilés a megvitatott, illetve moddositott hatarozati javaslatrdl az tigy
megtargyaldsat kovetden nyomban hataroz.

A kozgyllés az szovetségi taggal szemben hatranyos jogkovetkezményként —
fentieknek megfelelden — figyelmeztetést, a Szovetség valamely rendezvényétdl, illetve



rendezvényeitdl ¢és a SzOvetség altal biztositott juttatdsoktol legfeljebb egy év
id6tartamra eltiltast alkalmazhatja.

9. A jogkovetkezmény alkalmazasardl rendelkezd kozgylilési hatarozatban fel kell
tintetni a jogorvoslati jogra vonatkozo tdjékoztatdst. A  jogkovetkezmény
alkalmazasarol rendelkezd kozgytilési hatarozatot meg kell indokolni. A hatarozatot a
taggal irasban, igazolhaté modon kozolni kell.

10. A hatranyos jogkdvetkezménnyel sujtott tag a Szovetség székhelye szerint illetékes
Torvényszektol kérheti a kozgytilési hatarozat feliilvizsgalatat.

X. A tag Kizarasa
(Ptk. 3:70.§. alapjan)

Az Intézd Bizottsag dont elsd fokon a tagkizards iigyében, masodfokon a Szovetség
Kozgytilése jar el. Az Intéz0 Bizottsag tagjainak, az ligyében elsd fokon is a Kozgytilés dont.

Kizédrand6 az Szovetség tagjai koziil

— az a tag, aki tevékenységével, magatartasaval vagy mulasztisaval az Szovetség céljainak
megvalodsuldsat veszélyezteti

— az a tag, akit birdsag jogerds és végrehajtandd szabadsdgvesztés biintetésre itélt és a
koziigyektdl eltiltott.

E magatartasok esetén kizaras helyett figyelmeztetés is alkalmazhato, az elkdvetett magatartas
sulyossagahoz, egyszeri vagy ismételt jellegéhez igazodéan, ezekkel aranyosan. A taggal
szembeni eljaras szabdlyai ez esetben is megegyeznek a kizarasra alkalmazando szabalyokkal.

A kizérasi eljarast els6 fokon — az Intézé Bizottsag tagjainak iigye kivételével — az Intézd
Bizottsag folytatja le. Az eljards meginditasat barmely tag irdsban kezdeményezheti, a
tudomasara jutott tények: €s koriilmények részletezésével, illetve a rendelkezésre allo
bizonyitékok megjeldlésével, csatolasaval. Az eljaras meginditdsarol az elnok dont. Az eljaras
ald vont taggal az eljards meginditasat és az ellene felhozott okokat, annak bizonyitékait
kozolni kell, tovabba lehetdséget kell biztositani szdmara, hogy védekezését és bizonyitékait
eldadja. A tag az eljaras soran jogi képvisel6t is igénybe vehet. A tagot az Intéz6 Bizottsag
kizarast targyalo tulésére meg kell hivni, és itt is lehetdséget kell adni szdmara, hogy
védekezését megfelelden eldadhassa.

A taggal az Intéz0 Bizottsdg kizaré hatdrozatat irdsban kozolni kell. A hatdrozatnak
tartalmaznia kell a kizards indoklasa korében az annak alapjdul szolgald okokat, tényeket,
illetve azok bizonyitékait. A hatdrozatnak tovabb tartalmaznia kell az igénybe vehetd —
Szovetségen beliili €s kiviili — jogorvoslatrdl szol6 pontos €s kifejezett tajékoztatast.

A kizart tag a kizarassal kapcsolatos hatarozat ellen a hatarozat kézhezvételétol szamitott
tizen6t napon belill a Szovetség Kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezésben meg
kell jelolni, hogy a kizar6é hatdrozat megvaltoztatasat milyen okbdl kivanja [jogszeriitlenség,
ideértve az alapszabaly sérelmét is, illetve megalapozatlansag], és koteles az erre vonatkozo
bizonyitékait megjeldlni. A kozgylilés 0sszehivasara jogosult személy a fellebbezés érdemi
targyaldsra alkalmassagarol a fellebbezés kézhezvételét kovetd 30 napon beliil dontést hoz.
Alkalmas fellebbezés esetén az Osszehivo koteles a Szovetség kozgylilését a fellebbezés
megtargyaldsara legkésébb 30 napon beliil 6sszehivni. A tag védekezésének és részvételének



lehetdségét a kozgytilésen is biztositani kell, azzal, hogy a hatidrozat meghozatala sordn az
érintett tag a kérdésben nem szavazhat.

A tag tagsagi jogviszonya kizards esetén a kovetkezd idépontokban szlinik meg:

— az Intézd Bizottsdg dontése esetén a kézhezvételtdl szamitott 15 napos fellebbezési hataridd
leteltét kovetd napon,

— fellebbezés esetén, illetve az Intézé Bizottsag tagjai vonatkozdsadban a kozgylilés kizarast
helybenhagy6 (Intézd Bizottsag tagok esetében kizard) hatarozatanak meghozatalaval

A kozgytlés altal kizart tag visszavehetd, ha a kizarast kivalto kotelességszegést megsziinteti.

A tagsagi jogviszony felmondasa a (Ptk. 3:69.§. alapjan)

A tagsagi jogviszonyt a kozgylilés harminc napos hataridével felmondhatja, ha a rendes tag
hat honapon keresztiil irasbeli — 30 napos poéthatdridét tlizé, €s az ismételt mulasztas
jogkdvetkezményeire kifejezetten felhivd — felszolitasa ellenére elmaradt a szolgaltatasi €s
termékpalya dijnak a megfizetésével. Ugyanez irdnyado a partolé tagra is, ha az altala vallalt
vagyoni hozzajaruldst nem teljesitette.

Az irasbeli felszolitasban fel kell hivni a tagot arra, hogy amennyiben a fizetési felszolitas
alaptalan, vagy mulasztasat ki kivanja menteni, adja‘eld az ezekkel kapcsolatos tényeket €s
bizonyitékokat. A felszolitdsnak tovabba t4jékoztatast kell adni az esetleges fizetési
kedvezményekrdl is.

A tagsdgi jogviszony felmondds esetében a felmondasi id0 leteltével szlinik meg. A
felmondas ellen az érintett a felmondas ‘kozlésétél szamitott 30 napon belill a teriiletileg
illetékes torvényszéken jogorvoslattal €lhet.

XI. A kozgyiilés ulésezése, nyilvanossaga és hataskore
(Ptk. 3:71.§. (1) bek. b) pontja, 3:73.§. és 3:74.§. alapjan)

1. A Szovetség teljes hataskorli szerve a kozgylilés, melyben minden tagot egy f0
képvisel €s egy Szavazat illet meg. A Kozgyiilésen minden tag egy fovel, vagy
meghatalmazottja Utjan egy meghatalmazottal jogosult képviseltetni magat. Minden
szavazati joggal rendelkezd tag, a Kozgylilésen a fentebb részletezett képviseldje révén
1 szavazbdlapot kap, amit nem adhat at felhasznalasra a Kozgyiilés alatt mas
személynek.

2. A kozgytlest sziikség szerint, de legalabb évente egyszer kell 6sszehivni. A kozgytilést
akkor is 0ssze kell hivni, ha azt a tagok 1/4 része — az ok ¢és a cél megjelolésével - a
kozgytlés elndkénél vagy a Szovetség ligyviteli feladatainak ellatasaval a XVII. pont
szerint kijelolt személynél kezdeményezik.

3. A kozgyiilés nem nyilvanos, azon a tagokon, az Intézd Bizottsag altal meghivottakon
kiviil és az alapszabaly vagy a kozgylilés hatarozata alapjan tanacskozasi joggal
rendelkezd személyek vehetnek részt . /Ptk. 3:73.§/

4. A kozgytilés hataskorébe tartozik
a) az alapszabaly modositasa,
b) a Szdvetség megszlinésének, egyesiilésének €s szétvalasanak elhatarozésa,



c) az éves koltségvetés elfogadasa,

d) ellendrzé Bizottsdg megvalasztisa

e) az éves beszamold a Szdvetség vagyoni helyzetérdl szolo jelentések — elfogadasa,

f) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd
tisztségviseld az Szovetséggel munkaviszonyban 4ll,

g) az olyan szerzddés megkdtésének jovahagydsa, amelyet a Szovetség sajat tagjaval,
vezetd  tisztségviseldjével, a  felliigyeldbizottsag tagjaval vagy ezek
hozzatartozojaval kot,

h) a jelenlegi és korabbi Szovetségi tagok, a vezetd tisztségviseldk és a Szovetségi
szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés,

1) a valasztott konyvvizsgdld megvalasztisa, visszahivasa ¢és dijazdsanak
megallapitasa,

j) avégelszamolo kijeldlése

k) a Szovetség feladatava tett vélemények kialakitasa

1) a Szovetség elndkének és két elndkhelyettesének megvalasztasarol

m) az Intéz6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa,

n) a regisztracios dij megallapitasa

0) a Baromfi Termék Taniacs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és
Tojastermeldk Szovetségének kiildottgylilésében a brojleragazatot képviseld
tagok megvalasztasa iranyelveirdl, valamint‘a tagok személyerol.

XII. A kozgyiilés hatarozathozatala
(Ptk. 3:76.§. alapjan)

1. A Szovetség alapszabalydnak modositasahoz a jelen 1évd tagok haromnegyedes
sz6tobbséggel hozott hatrozata sziikséges. (Ptk.3:76.§. (1) bek.).

2. A Szovetség céljanak modositdsahoz ¢€s a Szovetség megsziinésérdl vagy mas
tarsadalmi (érdekképviséleti) szervezetbe, vagy tarsulasba torténd belépés, vagy kilépés
elhatarozasdhoz szol6 kozgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges. (Ptk.3:76.§. (2) bek.).

3. A jelenlévok kétharmades szotobbsége sziikséges a termékpalya-alap és felosztasa
elveinek megallapitdsdhoz;

4. Mindazokban az tigyekben, amelyekben a hatirozathozatalhoz nem sziikséges a
jelenlévo tagok, vagy a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes vagy
kétharmados szotobbséggel hozott hatdrozata, abban az esetben a kozgyllés
hatarozatait a jelenlévo tagok egyszerli szotobbséggel nyilt szavazassal hozzak meg, A
kozgytilésynapirendjén szerepld targysorozat megtargyaldsat kovetden barmely tag
jogosult mas'téma napirenden kiviili azonnali targyaldsara - indokolt - javaslatot tenni.
A javaslat elfogadasardl vagy elvetésérol (halasztasardl) a kozgytilés nyomban hataroz.
Ha egy tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.

5. Szavazat egyenldség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni és 1j szavazast kell
elrendelni.

XIII. A kozgyilés oOsszehivasanak, lebonyolitasinak, a kozgyiilés helye
meghatarozasanak, a kozgyiilési meghivo tartalmanak, a napirendnek, a
kozgyiilés tisztségviseléinek, a levezetd elnoknek, a szavazatszamlalok
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1.

2.

3.

4.

megvalasztasanak, hatarozatképességének, a szavazasnak, a jegyz6konyv
vezetésnek, valamint a hatarozatok kihirdetésének szabalyai

A kozgytilést az Intézé Bizottsag irdsban hivja Ossze. Megjeldli azt is, hogy a
kozgylilésen videokonferencia Utjan is lehetséges-e a megjelenés. Szabalyszerlinek az
Osszehivas akkor mindsiil, ha a tagok az {ilésrdl legalabb tizenot nappal az iilés
idépontjat megelézden irasban — a megkiildott meghivd Utjan — értesililnek. Ha a
dontéshoz6 szerv iilését nem szabalyszerlien hivtak Ossze, az {ilést akkor lehet
megtartani, ha az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangutlag
hozzajarul az ilés megtartdsdhoz. Az Intézd Bizottsag a kozgylilés 0sszehivasat
megeldzdéen a meghivoval egylitt a napirend tervezetét megkiildi a tagoknak. A
kozgyiilést elektronikus, vagy e-mail cim hidnydban papiron kinyomtatott
meghivdoval, igazolhaté médon kell dsszehivni. Az e-mailen Kikiildott meghivo
akkor tekintendd kézbesitettnek, ha azt a cimzett visszaigazolja: A meghivot tovabba
kozz¢ kell tenni a Szovetség honlapjan.

A kozgyiilési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétol szamitott, 5 napon beliil a
tagok és a Szovetség szervei a kozgyiilést Osszehivotol a mapirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indokolasaval. —kozgyiilési. meghivo kézbesitésétol vagy
kozzétételétol szamitott, az alapszabdlyban meghatdrozott idon beliil a tagok és az
Szovetség szervei a kozgyiilést oOsszehivo szervtol vagy személytél a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

A meghivonak tartalmaznia kell
a) a Szovetség nevét nevét és székhelyét,
b) aziilés idejének és helyszinének megjelolését,
c) az ilés napirendjét,
d) azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt kozgyiilés az irasban kozolt napirendi
pontok tekintetében a megjelent tagok szamatol fliggetleniil hatarozat képes.
e) A konferencia-kozgytilésre vonatkozé informaciokat.

Ha a Kozgyiilés nem hatarozatképes, az 0jabb iddpontra (fél oraval késdbbre)
Osszehivott Kézgylilés az eredeti napirendi pontok valtoztatisa nélkiil a megjelentek
szamatol fiiggetleniil az eredetileg kiirt napirenddel hatirozatképes, amire az eredeti
meghivoban fel kell hivni a figyelmet. Ha az egyébként szabdlyszerlien 6sszehivott
Kozgytilés a megjelent szavazasra jogosult tagoknak az eldirtnal alacsonyabb szdma
miatt nem hatérozatképes, az ujabb idOpontra (fél oraval késObbre) Osszehivott
kozgylilés a meghivoban meghirdetett napirendi pontokban a megjelent szavazasra
jogosult tagok szdmara tekintet nélkiil hatdrozatképessé¢ valik, ha a kozgytilés
meghivdjaban a tavollét e jogkdvetkezményére €s a meghatalmazott képviseld igénybe
vételének lehetdségére a tagok figyelmét kifejezetten felhivtak. A kozgyiilés ez esetben
a napirend kiegészitésérél nem hatérozhat.

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant t¢émakorokben allaspontjukat kialakithassak.

A Szovetség az iilését a székhelyén vagy a tagok 1étszamanak megfeleld méreti mas
helyen tartja. A kozgylilés Osszehivhatd akként is, hogy azon a tagok kizardlag
elektronikus hirk6zlési eszk6zok segitségével vannak jelen.

A Szdvetség iilésén a szabalyszerlien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhato
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szerepld kérdés megtargyaldsahoz egyhangtlag hozzajarul.
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A kozgylilést a Szovetség elndke, vagy annak akadélyozattisa esetén az Intézd
Bizottsag altal kijelolt személy vezeti, amennyiben 6t a Kozgylilés egyszerii
tobbséggel megszavazza.
A kozgytlési tisztségviselok, a levezetd elndk, a szavazatszamlalok — akik egyben a
jegyzOkonyv hitelesitok - , illetve mas személy megvalasztisara barmelyik Szovetségi
tag javaslatot tehet.
A kozgytlési tisztségviseldk, a levezetd elnok, jegyzokonyvezetd, a szavazatszamlalok
(jegyzOkonyv hitelesitdk) megvalasztasarol a kozgytilés a szavazati joggal rendelkezd
jelenlévo tagok szotobbségével hataroz. Ezt kovetden meg kell allapitani a kozgytilés
hatarozatképességét.
A kozgytilés hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok tobb mint fele
jelen van. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalnikell. (Ptk. 3:18.
§) Ha egy tag valamely iligyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megéllapitdsa soran figyelmen kiviil kell hagyni. Ptk. 3:18. § (2)
bek.
A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az, /Ptk. 3:19. §(2)/
a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit‘vagy a jogi személy
terhére masféle eldnyben részesit,
b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,
d) akinek olyan hozzétartozdja érdekelt a dontésben, a ki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitoja,
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban
all, vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben:
g) aki regisztraciés dij, szolgaltatatasi dij fizetésével tobb mint 6 honapos
elmaradasban van.
. A kozgyllésen hozott hatarozatokat a szavazatszamlalok jelentése alapjan a levezetd
elndk szdban kihirdeti:
. A kozgytlésrol jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzOkdnyvben meg kell jeldlni a
kozgytilés helyét, idejét, tovabba a jelenléti ivre utalassal fel kell sorolni a
kozgytilésen megjelent személyeket. A jegyzokonyvben fel kell tiintetni a javasolt,
illetve elfogadott napirendet, az egyes napirendi pontokkal kapcsolatban hozott
hatarozatokat.
A jegyzOkonyvet a kozgylilés elndke, a jegyzokonyvvezetdnek megvalasztott személy
¢s a kozgytiles tagjai koziil valasztott kettd (2) hitelesitd személy — akik vallaljak,
hogy a kozgylilés egészén végig jelen lesznek - aldirasaval hitelesiti.
A hozott hatidrozatokat irasba kell foglalni és a Hatarozatok Taraba bevezetni, valamint
a Szovetség web-lapjan kozzé kell tenni a kozgytilést kovetd 30 napon beliil. A
jegyzokonyv elkészitésérol a kozgytlés elndke gondoskodik; a Hatarozatok Tara
vezetéséért pedig a Szovetség ligyviteli feladatinak ellatasaval a XVII. pont szerint
kijelolt személy felelds.
A kozgylilésen a Szovetség tagja személyesen vagy meghatalmazottja  altal
gyakorolhatja a szavazati jogiat. A meghatalmazott a meghatalmazast a kozgytilés
megkezdése eldtt leadni koteles a jelenléti iv alairdsaval egyidejiileg.
A Hatérozatokat a Kozgytilést kdvetd napon belill — a kdzzététel napjanak
feltlintetésével — kozz¢ kell tenni a Szdvetség honlapjan, mellyel a kozgyiilési
hatarozatok kozzététel napjan kézbesitettnek mindsiilnek. A kézgylilésen a résztvevo
tag illetve képviseldje/meghatalmazottja nevét, a tag cimét és alairasat tartalmazo
jelenléti iv felvétele kotelezo.
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14. A kozgytilés iilése video-konferencia utjdn is megtarthatd. A hasznalt elektronikus
hirk6z16 eszkoz skype, illetve egyéb, a kép €és hang egyidejii kdzvetitését és a tagok
korlatozas-mentes, valos idejli kommunikacidjat egyszerre biztositd halozati, illetve
internetes elektronikai eszkoz lehet. Lehetdség van arra, hogy a székhelyre 6sszehivott
kozgylilésen a tagok ezen a modon jelenjenek meg, €s arra is, hogy a kozgytilést teljes
egészében elektronikus hirkozld eszkozok alkalmazasaval tartsdk meg. Erre a
meghivoban ki kell térni, azzal, hogy e mdod nem alkalmazhat6 a tagok barmelyikének
hatranyéra, és az adott eszkdzzel nem rendelkezd tag jelenlétét kérésére a kozgytilés
iilése alatt a székhelyen biztositani kell.

A konferencia-kozgytilésre az iilés megtartdsara vonatkozo altaldnos szabalyokat kell
alkalmazni. A tagok azonositdsa a rendszerbe torténd bejelentkezés soran torténik. A
tagoknak egyedi felhaszndlo nevet kell biztositani, melynek jelszavat a tag hatarozza
meg. Az ilyen modon tartott kdzgylilésen a tagokon kiviili meghivottak részvételét is
biztositani kell.

Titkos szavazast igényld kérdések konferencia-kozgyiilésen nem targyalhatok.

XIV. A kozgyiilés dsszehivasanak kotelezettsége
(Ptk. 3:81.8. alapjan)

1. A kozgytilést 6ssze kell hivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

a) a Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,
b) a Szovetség eldrelathatdlag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor
teljesitenti,
vagy
c) a Szovetség céljainak elérése veszélybe kertilt.
2. Az 1. pont alapjan 0sszehivott kdzgylilésen a tagok kotelesek az sszehivasra okot a
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a Szodvetség
megsziintetésérdl donteni.

XV. Hatarozathozatal iilés tartasa nélkiil
(Ptk.3:20.§. alapjan)

1.< Az alapszabaly a hatirozathozatalt iilés tartisa nélkiil is lehetdvé teszi. Az ilyen
hatarozathozatalt az Intéz0 Bizottsag a hatarozat tervezetének a tagok részére torténd
megkiildésével kezdeményezi.

A tagok szamadra a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb nyolcnapos hataridot
kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az ligyvezetés részére.

2. Az 1lés tartdsa nélkiili dontéshozatal sordan az alapszabdly hatarozatképességre és
szavazasra vonatkozo rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a
hatarozathozatali eljards akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot
megkiildenek az ligyvezetés részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a
hatarozatképességhez sziikséges lenne iilés tartdsa esetén.

3. Ha barmely tag az iilés megtartdsat kivanja, a legfobb szerv iilését az Intézd
Bizottsagnak 6ssze kell hivnia.

4. A szavazasra megszabott hataridé utols6 napjat kovetd harom napon beliil — ha
valamennyi tag szavazata ezt megel6zden érkezik meg, akkor az utolsd szavazat
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beérkezésének napjatol szamitott harom napon beliil -megallapitasra kertil a szavazas
eredménye, és azt tovabbi harom napon beliil k6zdlni kell a tagokkal.

A hatarozathozatal napja a szavazasi hataridd utols6 napja, ha valamennyi szavazat
korabban beérkezik, akkor az utolso szavazat beérkezésének idépontja.

XVIL
Intézé bizottsag - IB

A kozgyllés sajat tagjai sorabol harom évi id6tartamra, tizenot tagli intézObizottsagot
valaszt. Az intézdbizottsag elnokét és alelnokét is a kozgylilés valasztja meg.

Az intézObizottsag a SzOvetség Aaltalanos hataskorli, operativ szerve, mely a
kozgylilések kozotti iddszakban - beszdmoléasi kotelezettség mellett, a kozgytilés
kizarolagos hataskorébe utalt kérdések kivételével - <iranyitja a Szovetség
tevékenységét.

Dontés-eldkeészitd és végrehajto tevékenysége mellett, sajat hataskorben

- megallapitja az tigyviteli feladatok ellatasahoz sziikséges részletes

szabalyokat (tagnyilvantartas; kiildottek megvalasztasdnak lebonyolitdsi rendjét; az
intervencios alap miikodtetése rendszerét, az allando és eseti bizottsdgok miikodési
szabalyait).
- véleményezi a brojler tenyészanyag impottjat.
- figyelemmel kiséri az export és import folyamatok alakuldsat, hatasat és
Osszefiiggéseit.
- feliilvizsgélja a tagnyilvantartdsba torténd bevezetés megtagadasaval kapcsolatos
kifogast.
- tevékenységben vagy mulasztasban megnyilvanulo kotelezettségszegés esetén a tag
Szovetségi tagsagat felmondhatja

Az 1B tagja csak olyan vallalkozas képviseldje lehet,

amely vallalkozas marlegalabb egy éve tagja a Szovetségnek,
mely vallalkozés, <illetve a hozzd kapcsolodd tarsvallalkozasok eleget tesznek
adatszolgaltatasi és dijfizetési kotelezettségeiknek

A megbizatasi id6 lejarta eldtt az egyes személyek intézdbizottsagi tagsdga megsziinik
akkor is, ha

az ¢érintett gazdalkodo szervezetnél betdltott tisztsége, illetve alkalmazasa
megsziinik;

a gazdalkodd — szervezet vagy személy — agazati tevékenységével felhagy,

vagy jogosultsaga hatdsagilag megvondsra kertil;

a Szovetségbdl kilép vagy kizarjak;

az IB tag személyt a gazdalkod6 szervezet visszahivja;

az IB tag személy lemond;

elhalélozik.

Az egyes személyek intézdbizottsagi tagsaga azonnal megsziinik, amennyiben az IB-
tag személy nem tartja be az Intéz0 Bizottsag és/vagy a Kozgylilés hatdrozatait, illetve
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azzal ellentétesen cselekszik vagy kommunikal.

6. Amennyiben a megszlinés oka a valasztott tisztségének vagy munkaviszonydnak
felmondasa, Ugy — az ¢érintett gazdalkodd szervezet javaslatira — annak maés
tisztségviseldjét vagy alkalmazottjat az intézdbizottsag kooptalni koteles.

Abban az esetben, ha a gazdalkodo szervezet vagy személy nem folytatja dgazati
tevékenységét, vagy a Szovetségbdl kilépett, az a) pontban irt létszam erejéig az
intézdébizottsag — a kiildottek korébdl — mas személyt kooptalhat.

a.) A kooptalast az IB hagyja jova. A kooptalas a legkdzelebbi kozgytilésig érvényes.

b.) A kozgytilés dont a kooptalas helybenhagyéasardl, vagy mas szemelyt vélaszt az
intézdébizottsag tagjanak.

c) A kooptalt, illetve megvalasztott intézdbizottsagi tag -megbizatdsa (rendkiviili
valasztassal) az a) pont szerint megvalasztott tagok megbizatasaval egyiitt jart le akkor is, ha a
rendes valasztasig kevesebb, mint egy év van hatra.

4. Az intézObizottsag a SzOvetség altalanos hataskorli, operativ szerve, mely a kozgytilések
kozotti idészakban - beszdmolési kotelezettség mellett, a kozgytlilés kizarolagos hataskorébe
utalt kérdések kivételével - iranyitja a Szovetség tevékenységet, és.megallapitja az ligyviteli
feladatok ellatasdhoz sziikséges, az alapszabaly mellékleteként kdzzétételre keriild részletes
szabalyokat (tagnyilvantartas, kiildottek valasztasa; termékpalya-alap nyilvantartasi rendszere
stb.)

Dontés-eldkeészitd és végrehajto tevékenysége mellett, sajat hataskorben

— a Szovetség rendelkezésére allo. pénzeszkozok felhasznalasarol dont, de errdl
koteles a kozgytilésnek elszamolast késziteni;

— feliilvizsgalja a tagnyilvantartisba torténd bevezetés megtagadasaval
kapcsolatos kifogast;

— tevékenységben vagy mulasztasban megnyilvanulé kotelezettségszegés esetén a
tag SzOvetségil tagsagat felfliggesztheti;

— megallapitja az iigyviteli feladatok ellatdsdhoz sziikséges részletes szabalyokat
(tagnyilvantartds; kiildottek megvalasztasdnak lebonyolitdsi rendjét; a
termékpalya-alap miikodtetése rendszerét, az allando és eseti szakbizottsagok
miik6dési szabalyait);

XVIIL

A Szovetség iigyviteli feladatainak az ellatasa

1. A Szovetség tligyviteli feladatait a BTT Titkarsaga latja el, illetve a pénziigyi-szamviteli
tevékenységhez a megbizott szervezetnek adatokat szolgaltat. Felelés a Hatarozatok Téara
vezetéséert.
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2. A Szovetség ligyviteli feladatainak ellatasaért felelds személyt a BTT titkarsagan dolgozo
mas feladatokat is ellatd munkavallalok koziil, a BTT titkarsagvezeto igazgatoja a Szovetség
elnokének egyetértésével jeloli ki.

Az tigyviteli feladatok, melyeket a BTT titkarsaga lat el:

- tagsagi viszony keletkezésével és megsziinésével kapcsolatos eljards,

- a Kozgyiilés osszehivdasaval, miikédésével kapcsolatos eldkészité és a Kozgyiilés
munkdjat el6segito szervezo tevékenység,

- az Szovetség gazdalkodo tevékenységével kapcsolatos dontés elokészité munka, az
éves programok, koltségvetés megvitatasa és elfogadasa,

- személyzeti munka iranyitasa,

- minden olyan eljaras, amely nem tartozik a Kozgyiilés és az AB kizardlagos
hataskorébe.

XIX.
Ellen6rzo Bizottsag

1. Kotelezd ellendrzébizottsagot létrehozni, ha a tagok tobb mint fele nem természetes
személy, vagy ha a tagsdg létszama a szaz {6t meghaladja. (Ptk.3:81.9)

2. A ellendrzdbizottsag feladata a Szovetségi szervek, valamint a jogszabalyok, az
alapszabdly és a Szovetségi hatarozatok végrehajtasanak, betartdsanak ellendrzése.

3. Arra az esetre, ha és amennyiben Ellendrzo Bizottsag megvalasztasa sziikséges, az alabbi
szabalyt kell alkalmazni:

Osszetétele:

A Szovetség feliigyeld szerve az Ellendrzd Bizottsag, amely 3 fobol all. Az EB tagjait a
kozgylilés valasztja 3 éves i1dOtartamra, a bizottsagi tagsdgi jogviszony a tisztség
elfogadasaval jon létre. A bizottsagi tag a bizottsdg munkajaban személyesen koteles részt
venni. Az Ellendrz6 Bizottsag tagjai indokolt esetben visszahivhatoak, ha tisztségiik ellatasara
méltatlannd valnak.

Az Ellendrzd Bizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben nem részesiilnek.

Miikodése

Az Ellenérzé Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal {ilésezik,
miikodésére az Intézd Bizottsdg miikodésének szabalyait kell megfeleléen alkalmazni. Az
Ellen6rz6 Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

Az Ellen6rzd Bizottsag iilései nyilvanosak, sorszamozott jegyzokonyvet készit, hatarozatait
ugyancsak sorszdmozza. A jegyzOkonyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok,
meghivott személyek és a jegyzokonyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszoélasokat, az
érdemi hatirozatokat és azok hatdlyat. A jegyzOkonyvet ugy kell vezetni, hogy abbol az
érdemi dontést tdmogatok és ellenzok szdmardnya megallapithatd legyen. Az Ellendrzd
Bizottsag barmely tagja jogosult jegyzokonyvbe foglaltatni neve feltiintetése mellett a
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dontésre leadott szavazatat. A jegyzokonyvet az Ellen6rzd Bizottsag {ilésén a résztvevd tagok
alairjak.

Hataskore

Az Ellendrzd Bizottsdg ellendrzi a jogszabalyok, az alapszabaly és a Szovetségi hatarozatok
végrehajtasat, betartasat.

Az Ellendrzd Bizottsag tagjait ellendrzési tevékenységiik végzés sordn egyenld jogok és
azonos kotelezettségek illetik meg, igy kiillondsen: jogosultak a Szovetség miikddését és
gazdalkodasat ellendrizni, jelentést, tdjékoztatast, illetve felvildgositast kérni a Szovetség
Kozgytilésétol, illetve munkavallaloitol, a Szovetség konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.

A bizottsag tagjai az ligyvezetéstdl fliggetlenek, tevékenységiik sordn nem utasithatoak. A
bizottsagi tagok az Elnokség iilésén tandcskozasi joggal részt vehetnek.

Az Ellendrz6 Bizottsag elso tagjai:

Elnok: .....cccveennens (név)
Tag:ocooieeeiiens (név)
Tag:occoveeennnn. (név)

XX. A Szovetség tagjainak jegyzéke

1. A Szbvetség a tagjainak nevét és lakohelyét tagjegyzékben tartja nyilvan.

2. A Szdvetség tagjegyzékeébol haladéktalanul tordlni kell annak a személynek a nevét és
lakohelyét, akinek a tagsagi jogviszonya megsziint.

3. A Szovetség tagjegyzékébe haladéktalanul be kell jegyezni annak a személynek a
nevét és lakohelyét, akit a Szovetségbe tagként felvettek.

4. A hatdlyos tagjegyzéket a hatalyos alapszabaly mellékleteként kell csatolni.

5. A tagjegyzék nem nyilvanos, a BTT titkarsdga gondoskodik a tagjegyzékbe foglalt
személyes adatok megfeleld megovasarol.

XXI.A SZOVETSEG MEGSZUNESE
(Ptk. 3:48. § (1) bek., 3:84. §.)

A Szodvetség jogutdd nélkiil megsziinik, ha:

- a tagok kimondjak megsziinését; vagy

- az arra jogosult szerv megsziinteti.

- a Szovetség megvaldsitotta céljat vagy a Szovetség céljdnak megvalodsitasa lehetetlenné
valt, és Uj célt nem hatdroztak meg; vagy

- az SzOvetség tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot,

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezardséara iranyulo
megfeleld eljaras lefolytatdsat kdvetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli.
(Ptk. 3:48. § (1) bek., 3:84. §.)
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A Szdvetség jogutodlassal sziinik meg, ha mas Szovetségtel egyesiil, illetve egy vagy tobb
Szovetségre szétvalik. (Ptk. 3:39. §, 3:83. §).

A Szdvetség megsziinése esetén a hitelezOk kielégitését kovetden megmaradod vagyont a
BTT-nek kell atadni.

XXII.Zaro rendelkezés

1. Az Elnokre, az elndkhelyettesekre a Ptk. 3:22. §-4ban rogzitett Osszeférhetetlenségi,
illetve kizar6 szabalyok iranyadoak.

a) Vezetd tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.

b)Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd
tisztségviselokre vonatkozo szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell.

c) A vezetd tisztségviselO ligyvezetés feladatait személyesen koteles ellatni.

d) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

e) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastél jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem
lehet.

f) Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol

2. Ezt az alapszabalyt az alulirott alapitd tagok elolvastdk, és mint az akaratukkal mindenben
megegyez0 alapitoi nyilatkozatukat az alulirott helyen és napon alairtak.

3. Az alapszabédlyban nem szabalyozott kérdésekben a 2013. évi V. torvény (Ptk.), a 2011.
évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az iranyadoak.

Kelt, Budapesten, 2015. ..........ccceevueees

Szovetség Elnoke

Elottiink, mint tanuk elott:
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